DESCRIPTION DE POSTE

Titre du poste

Entraineur (LR - LDIR)

Résumé des fonctions

Animer et encadrer une équipe de niveau juvénile. Sous la supervision du responsable de
son secteur, le/la titulaire de ce poste sera responsable de la planification, de
I'organisation et de I'animation d'un programme auprés de son équipe.

Supérieur(e) immeédiat(e)

Responsable de secteur

Principales fonctions

- Planifier, organiser, diriger et animer les séances d’entrainements et les matchs.

- Préparer des plans de séances selon les objectifs et le plan technique du club.

- Préparer et vérifier le matériel nécessaire a la tenue des pratiques et des activités.

- Assurer un bon environnement d’apprentissage pour le développement des joueurs.
- Prends toutes les actions nécessaires au bon fonctionnement de I'équipe.

Autres taches connexes
- Toutes autres taches qui peuvent aider au développement du secteur.

Profil ou Exigences requises

e Licence C provinciale ou ESP (un atout) et expérience pertinente au sein d'un club.
¢ Bonne connaissance des applications informatiques sur ordinateur personnel.

o Capable d’adapter ses interventions auprés des jeunes selon leurs capacités.

o Capacité de visualiser un objectif et de le décortiquer en étapes.

o Communication, leadership et relations interpersonnelle.

o Jugement et résolution de probléme.

e Autonomie et rigueur.

¢ Planification et organisation.

Salaire a déterminer selon I'’échelle salariale du CS Longueuil. Fais parvenir ton CV et
une lettre de motivation au plus tard le 22 octobre a 16h30 au dg@soccerlongueuil.com



